REGIONE per VENETO )

giunta regionale

Data - Protocollo N° f‘“)f)@ 9’ Class; C . AOA Fasc. Allegati N° /(

Oggetto: Trasmissione Decreto n. 181 del 29/12/2022 del DG Area Sanita e Sociale “Limiti di costo degli Enti del
SSR per ['esercizio economico-finanziario 2023.

Al Direttore della

- Direzione Farmaceutico, Protesica e
Dispositivi Medici

- Direzione Risorse Umane del SSR

- Direzione Programmazione Sanitaria

- U.0. Monitoraggio e Controllo attuazione
PSSR

- U.O Programmazione risorse strumentali SSR

Al Direttore Generale di
Azienda Zero

A1l Direttori Generali delle
Aziende Sanitarie del Veneto

Al Direttore Generale di

- Azienda Ospedale-Universita Padova

- Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata
Verona

- IRCSS IOV

LORO SEDE

Si trasmette per necessaria conoscenza e per il seguito di competenza il decreto n. 181 del
29/12/2022, del Direttore Generale dell’Area Sanita e Sociale, avente per oggetto “Limiti di costo degli
Enti del SSR per ['esercizio economico-finanziario 2023

Cordialmente
Il Direttore
Dott.MaurgBonin
Dirczione Programmazione ¢ Controllo SSR !
Dirigente di Direzione: Dott. Mauro Bonin M

Referente: Dott. Massimo Lazzarato
tel. 041/2793520 - c-mail: massimo,lazzaralofircgione, yencto, it

Area Sanita e Sociale
Direzione Programmazione e Controllo SSR
S.Polo, 2514 — 30125 Venezia Tel. 041/2793488-3434-3550

PEC:area.sanitasociale@pec.reqgione.veneto.it e-mail:programmazionecontrollossr@reqgione.veneto. it

Cod. Fisc. 80007580279 fatturazione elettronica - Codice Univoco Ufficio Q2Y18S P.IVA 02392630279
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REGIONE pet VENETO )

giunta regionale

DECRETON. ....181....DEL....29 DIC. 2022 ....

OGGETTO: Limiti di costo degli Enti del SSR per 1’esercizio economico-finanziario 2023.

NOTE PER LA TRASPARENZA:

Con il presente decreto si stabiliscono i limiti di costo in materia di beni sanitari (acquisti diretti, farmaci innovativi,
farmaci innovativi oncologici, dispositivi medici e spesa IVD) e di costo del personale degli Enti del SSR per
1’anno 2023, oltre che il budget finanziario massimo a disposizione di ciascuna Azienda sanitaria per investimenti
finalizzati al mantenimento del patrimonio esistente aziendale per I’esercizio economico-finanziario 2023.

IL DIRETTORE GENERALE

AREA SANITA’ E SOCIALE

PREMESSO che:

- la normativa nazionale, posta a presidio e garanzia del mantenimento dell’equilibrio del SSR (art. 1, ¢. 173
e ss. della L. 311/2004, Intesa Stato-Regioni 23 marzo 2005, Patto per la Salute del 28 settembre 2006 e
Intesa Stato-Regioni del 3 dicembre 2009), prevede che la Regione debba assicurare 1’equilibrio
economico-finanziario del Servizio Sanitario regionale nel suo complesso;

- il D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.i., dispone che gli Enti del Servizio Sanitario regionale predispongano il
bilancio preventivo economico in coerenza con la programmazione sanitaria € con la programmazione
economico-finanziaria della regione (art. 25) e che la GSA predisponga e sottoponga all’approvazione della
Giunta Regionale il bilancio economico preventivo consolidato del Servizio Sanitario regionale (art. 32);

— la Deliberazione di Giunta Regionale n. 709 del 14 giugno 2022, avente ad oggetto “Determinazione egli
obiettivi di salute e di funzionamento dei servizi delle Aziende e Istituti del SSR per I’anno 2022”
individua gli obiettivi di salute e di funzionamento dei servizi per I’anno 2022 con i relativi pesi assegnati
ai Direttori Generali delle Aziende e Istituti del SSR;

- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 759 del 21 giugno 2022, avente ad oggetto “Determinazione degli
obiettivi di salute e di funzionamento dei servizi di Azienda Zero per 1’anno 2022” individua gli obiettivi di
salute e di funzionamento dei servizi per I’anno 2022 con i relativi pesi assegnati ai Direttore Generale di
Azienda Zero;

—~ con Decreto n. 115 del 23 agosto 2022 del Direttore dell’Area Sanitd e Sociale sono stati modificati
definitivamente i limiti di costo degli enti del SSR in materia di beni sanitari per 1’anno 2022;

~ con nota prot. 541157 del 23 novembre 2022 ¢ stato comunicato a tutte le Direzioni dell’Area Sanita e
Sociale 1’avvio dell’iter per la predisposizione dei bilanci economici preventivi degli enti del SSR;

~ con la medesima nota prot. n. 541157 & stato inoltre stabilito che i limiti di costo complessivi riguardanti
’acquisto di beni sanitari, la farmaceutica convenzionata ¢ il costo del personale, non devono superare il
limite indicato per 1’esercizio 2022;
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PRESO ATTO che con nota prot. n. 553425 del 30 novembre 2022 il Direttore della Direzione Farmaceutico,
Protesica e Dispositivi Medici ha proposto di adottare per ’esercizio 2023 i medesimi limiti di costo dell’esercizio
2022 come da ultimo modificati con il DDR 115/2022, fatta eccezione per una mera ridistribuzione degli importi
fra Aziende Sanitarie per la fattispecie “Dispositivi Medici — esclusi IVD” e fatto salvo il valore complessivo del
limite di costo per ciascuna fattispecie (come risulta in Allegato A).

CONSIDERATO che con successive note a cura della Direzione Farmaceutico, Protesica, Dispositivi Medici
saranno comunicate alle Aziende Sanitarie le modalitd per una corretta rendicontazione della spesa relativa a beni
sanitari € farmaceutica convenzionata, nonche le disposizioni regionali e i fattori di risparmio da considerare ai fini
del contenimento della spesa farmaceutica;

PRESO ATTO che con nota prot. n. 548317 del 28 novembre 2022 il Direttore della Direzione Risorse Umane del
SSR ha comunicato al Direttore dell’Area Sanita e Sociale i limiti di spesa dell’esercizio 2023 per il personale
dipendente (come risulta in Allegato B).

VISTO che con Deliberazione n. 1617 del 13 dicembre 2022 la Giunta Regionale ha definito i criteri di ripartizione
agli enti del SSR delle risorse per 1’erogazione dei LEA per I’esercizio economico-finanziario 2022 e successivi, tra
cui viene definito un nuovo sistema di finanziamento per gli investimenti del SSR;

DATO ATTO che attraverso il nuovo sistema di finanziamento viene fissata una quota di risorse del FSR destinata
agli investimenti del SSR e che tale quota viene utilizzata per due finalita diverse: una parte viene destinata al
finanziamento di nuovi investimenti, con finalita di potenziamento del SSR, mentre la rimanente viene destinata a
finanziare gli investimenti finalizzati al mantenimento del patrimonio esistente aziendale di ciascun ente.

DATO ATTO che ciascun ente del SSR gestira autonomamente e avra la piena responsabilita dell’utilizzo delle
risorse assegnate € destinate al finanziamento degli investimenti finalizzati al mantenimento del patrimonio
esistente aziendale, salvo 1’autorizzazione regionale previo parere della C.RLT.E. per gli investimenti sopra soglia,
mentre ’attivazione di investimenti finalizzati al potenziamento del SSR rimangono di competenza della Giunta
Regionale previo parere della C.RL.T.E..

DATO ATTO che per quanto concerne l’esercizio 2023, il budget finanziario massimo a disposizione delle
Aziende per investimenti finalizzati al mantenimento del patrimonio esistente aziendale & stato comunicato con
nota prot. reg. n. 555044 del 1 dicembre 2022 a tutti gli enti del SSR, cosi come riepilogato in allegato al presente
provvedimento (Allegato C).

CONSIDERATO inoltre che con nota prot. n. 34088 del 6 dicembre 2022, Azienda Zero ha trasmesso alle Aziende
Sanitarie Ulss, alle Aziende Ospedaliere ed all’Istituto Oncologico Veneto le direttive per la formulazione dei
Bilanci Economici Preventivi Annuali 2023, le quali riportano i suddetti limiti di costo per i beni sanitari e per il
personale del SSR, oltre che le indicazioni per la copertura del piano degli investimenti.

RITENUTO di demandare a ciascuna Direzione dell’Area Sanitd e Sociale competente 1’adozione nel corso
dell’esercizio 2023 degli eventuali atti di modifica o integrazione dei limiti di costo contenuti in allegato al presente
Decreto.

DATO ATTO pertanto che i limiti di costo per I’anno 2023 per le fattispecie qui considerate sono quelli riepilogati
in allegato al presente provvedimento (Allegati A, B, C).

Visto il D.Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011;
Vista la L.R. n. 1 del 10 gennaio 1997;
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Vista la L.R. n. 19 del 25 ottobre 2016;

Vista la L.R. n. 36 del 20 dicembre 2021 “Bilancio di previsione 2022-2024";

Visto poi il Decreto SGP n. 19 del 28 dicembre 2021 ad oggetto “Bilancio Finanziario gestionale 2022-2024",
Vista la DGR n. 709 del 14 giugno 2022;

Vista la DGR n. 759 del 21 giugno 2022;

Vista la DGR n. 1617 del 13 dicembre 2022;

Visto il Decreto del Direttore Generale dell’ Area Sanita e Sociale n. 115 del 23 agosto 2022;

Vista la nota del Direttore Generale dell’ Area Sanita e Sociale prot. n. 541157 del 23 novembre 2022;

Vista la nota del Direttore Generale dell’ Area Sanita e Sociale prot. n. 555044 del 01 dicembre 2022;

Vista la nota del Direttore della Direzione Farmaceutico, Protesica e Dispositivi Medici prot. n. 553425 del 30
novembre 2022;

Vista la nota Direttore della Direzione Risorse Umane del SSR prot. n. 548317 del 28 novembre 2022;

Vista la nota del Direttore Generale di Azienda Zero prot. n. 34088 del 6 dicembre 2022;

DECRETA

1. di approvare le premesse quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento,

2. di determinare i limiti di costo degli enti del SSR relativi alle varie tipologie di beni sanitari cosi come
riepilogati in Allegato A, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. di determinare il limite di costo degli enti del SSR relativi al personale del SSR cosi come riepilogato in
Allegato B, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

4. di determinare il budget finanziario massimo a disposizione di ciascuna Azienda per investimenti finalizzati
al mantenimento del patrimonio esistente aziendale cosi come indicato in allegato al presente
provvedimento (Allegato C);

5. di demandare a ciascuna Direzione dell’Area Sanitd e Sociale competente 1’adozione nel corso
dell’esercizio 2023 degli eventuali atti di modifica o integrazione dei limiti di costo contenuti in allegato al
presente Decreto;

6. di dare atto che il presente provvedimento non comporta spesa a carico del Bilancio della Regione;

7. di dare atto che il presente provvedimento & soggetto alla pubblicazione ai sensi dell’articolo 23 del Decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

8. di trasmettere il presente provvedimento agli enti del SSR;

9. di pubblicare il presente decreto nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto;

EBEL Vg,

\N'Mr,- 4/4:“ »\ F.to Dr. Luciano Flor
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Allegato B al decreto n. 181 del 29 DIC. 2022 pag. 1 /1 \Q“E 0E
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2-|[ REGIONE psL VENETQO )

glunta regionale

Tetto 2023 Spesa per il personale
/501 | AziendaU.LS.S. 1 Dolomiti 180.705.050
502 Azienda U.L.S'.S. 2 Marca 456.422.261
: Trevigiana
503 | Azlenda U.LS.S. 3 Serenissima 392.063.230
s | Azlenda U.LSS. 4 Veneto
504 . e 124.803.074
505 | Asienda ULSS. 5 Polesana 165.619.797
506 | Azlenda ULSS. 6 Euganea 340.770.884
So Azienda ULSS.7
807, s el 196.147.075
IJ
508 | AlendaU.LSS.8 Berica 309.194.696
500 | Aztenda U.LSS.9 Scaligera 303.663.565
901 AO Padova 291.359.357
912, AOUI Verona 267.794.221
1852 IRCCS [0V 58.643.228
AZIENDA ZERO 14.996.685
Totale Regione Veneto 3.102.183.123,46







Allegato C al decreto n.

181

del 29 DIC. 2022

[#2] [ REGIONE peL VENETO))

glunta reglonale

Budget per investimenti finalizzati
al mantenimento del patrimonio

aziendale
501 Azienda U.L.S.S. 1 Dolomiti 6.951.000
502 A"e‘“’;r‘e’;';;':l': e 9.698.000
503 | Azienda U.LSS. 3 Serenissima 9.990.000
. 50 4 Miendaol:it:;i : Veneto 4.526.000
505 Azienda ULSS. 5 Polesana ° 6.938.000
506 Azienda U.LS.S. 6 Euganea 8.378.000
| e
508 Azienda ULS.S.8 Berica 10.005.000
509 Azlenda U.L.S.S. 9 Scaligera 8.632.000
801 AO Padova 12.980.000
812 AOUI Verona 8.840.000
‘052 IRCCS 10V 3.169.000
AZIENDA ZERO 0
Totale Regione Veneto 97.440.000,00









